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PODSTATNA JMENA RODU MUZSKEHO ZIVOTNEHO

Oblast:

Cesky jazyk - jazykova vychova

Zaméreni/strucny
popis ¢innosti:

Procvicovani podstatnych jmen rodu muzZského Zivotného. RozliSovani vzorl, vyjimky.

Klasifikace uloh:

(2.1; 3.3; 5.2; 5.3; 4.3)

CGasova dotace:

Sedm uloh rizné ¢asové narocnosti. 0d 5 minut - 20 minut.

Pomiicky:

Kopie pracovniho listu, Pravidla ¢eského pravopisu

Podminky pro
organizaci:

Ulohy je mozné zadavat zakovi postupné po jedné tloze v rdznych hodindch nebo mu je
predat najednou, Zak pak na nich pracuje v dobég, kdy je k tomu ucitelem vyzvan.

Popis aktivit,
mozné postupy
feseni, feseni
ulohy, metodické
poznamky:

Uloha 1: Zak zaznamendava nazvy osob na obrazku a pfifazuje k nim vzor, podle kterého
se sklonuji. Zjisténi zapise.

Uloha 2: Zak doplni slova do cvicen.
Uloha 3: Zak vyfesi problémovou otazku. (feSeni - Bada ma tfi ovce.)

Uloha 4: Z&k vyvodi poznatek, 7e vSechna jmenovana podstatna jména jsou zakonéena
na mékkou souhlasku. Proto napiSe v koncovkach pfi sklofnovani -i.

Uloha 5: Po doplnéni slov ve cvieni, zak uvede, Ze mize pouzit tvar zakon&eny na lovec-lovci
nebo otec-otcové.

Uloha 6: Ve cviceni Zak dopliiuje koncovky -a nebo -u.

Uloha 7: Relaxa&nim cvicenim zakon&i préaci nad pracovni kartou. (feSeni: vojak, pisat, mnich,
Sasek, Mikulas, kat, husita, kral, andél).

Zdroje, citace:

Pisar, Sasek, kat, vojak, kral, mnich: Materidouska. 2004. ¢. 1

Vojak: Materidouska. 2003. ¢. 8

Drak: Materfidouska. 2004. €. 6

Mikulas: Materidouska. 2004. ¢. 12

Drevorubec, bac¢a, houbar, zahradnik, turista, rybar: Materidouska. 2004. ¢. 9
Kouzelnik: Matefidouska. 2004. &. 7

Instalatér, nosi¢: Matefidouska. 2004. ¢. 10

Stopar: Matefidouska. 2004. ¢. 11

Autor karty a vSech jejich soucasti, neni-li uvedeno jinak, je: B. Janackova
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