Mensa pro rozvoj nadani
(vzdelavani a identifikace
nadanych déti)




Anotace

Zaradit vzdélavani nadanych déti jako samozrejmou
soucast studijnich programu ucitelstvi na pedagogickych
fakultach

v Ceské republice do skupiny pfedmét( tzv. spoleéného
pedagogicko-psychologického zakladu pripada
zainteresovanym lidem jako samozrejmy pozadavek.

Ze je tomu jinak tutéZ skupinu zainteresovanych zfejmé
neprekvapi. V prezentaci bude nabidnut prehled
aktudlniho stavu pripravy budoucich ucitelt na pritomnost
nadanych déeti v Ceskych skolach. Prehled se tyka
pedagogickych fakult statnich univerzit v nasi republice a
bude doplnén informacemi o pregradualni pripravé ucitell
nadanych déti ve vybranych evropskych zemich.



Prehled pristupu k rozvoji
nadani na pedagogickych
fakultach v CR a v zahranici

Prehled pfipravy budoucich pedagogt pro praci
s nadanymi zaky v ramci pedagogickych fakult v CR.

Nastin identifikace a rozvoje nadani v zahranici.

Jana Skrabankova



Nutnost podpory - duvody

» Nadani je vrozeny potencial
> Mnoho déti zustane nerozvinuto

> Musime adekvatné vzdélavat budouci
osobnosti védy, techniky, ekonomiky, ...

> Konkurenceschopnost CR



Analyza studijnich programu na
konkrétnich pedagogickych fakultach v CR

» Provedena v obdobi prosinec 2011/leden
2012

» Vznikl prehled predmétd (sylaby) vyucovanych
v ramci pregradualni pripravy ucitelu, které se
vztahuji k vyuce nadanych zaku

Zjisténi
Nahodilost, vzajemna nekoordinovanost

a nesystematicnost v pregradualni priprave
ucitelu v oblasti prace s nadanymi zaky



Vysledek analyzy
Sestaveni tymu odborniku na pedagogickych
fakultach v CR

V roce 2012 vznikla skupina akademickych pracovnikt pedagogickych fakult

e PdF OU Ostrava

e PdFTU Liberec

e PdF UP Olomouc

e PdF UJEP Usti nad Labem
e PdF MU Brno

« PdF UHK Hradec Krdlové
e PdF UK Praha

« PdF zZCU Plzen

«  PdF JCU Ceské Budé&jovice

Spolupracujici instituce

«  MSMT Praha
« MensaCR
 STAN

9 pedagogickych fakult v CR plus 37 odbornych fakult v CR, které také pfipravuji u¢itele na vyuku nadanych



Cile skupiny

» Zaradit vzdélavani nadanych ¢
samozrejmou soucast studijni

eti jako
NO programu

ucitelstvi (zarazeni vyuky prec

meétu, vztahujicich se

k nadanym, do skupiny predmétu tzv. spolec¢ného
pedagogicko-psychologického zakladu)

» Zavést predmeét Nadany Zdk na PdF vSech vysokych

skol

» Nabidnout vzdélavani nadanych déti pro soucasné

ucCitele



Aktualni stav na PdF v CR

PdF UHK Hradec Kralové

» vyuka budoucich pedagogl v ramci specialni pedagogiky
pouze 2 hodiny

* kurs pro ucitele s praxi, placeny, 80 hodin
e zajem o zavedeni A seminare

PdF UK Praha

* neékolik kurzi na katedre primarni pedagogiky, psychologie,
specialni pedagogiky, matematiky

* snaha zaclenit vybérovy kurz do programu pro ucitelstvi pro
1. stupen



Aktualni stav na PdF v CR

PdF ZCU Plzeri
* nemaji samostatny predmet
* budou zakladat program Nadany zak

PdF TU Liberec

* nekolik predmétu, kde je problematika nadaného
zaka zakomponovana, ale nemaji samostatny
predmet

» deéelaji kroky k povinné volitelnému predmetu



Aktualni stav na PdF v CR

PdF UJEP Usti nad Labem
e ucitelé se pripravuji na odbornych fakultach

PdF UP Olomouc

* zfejme nelze dat jako A predmét, nelze snadno
zaradit do strukturovaného programu

e volitelna disciplina na katedre primarniho vzdélavani
matematiky, jinak velmi clenéno

PdF JCU Ceské Budéjovice
 volitelna disciplina B+C
e dale rozprostreno v dalsich predmeétech



Aktualni stav na PdF v CR

PdF MU Brno

 Cpredmet Nadany Zak

* jinak roztristéno do ruznych programu

e diky projektu se téma nadany zak dostalo do oborovych
didaktik

e pripravuji novy systém spolecného zakladu pro budouci ucitele

PdF OU Ostrava
B predmeét Nadany zZak, nabizeny celouniverzitnée

* snaha o zarazeni do predmeétul spole¢ného pedagogicko-
psychologického zakladu

* vyuka predmetu Gifted pupil pro studenty Erasmu



Ukazka sylabu predmétu Nadany zak

Cile predmeétu

Studijni predmét vychazi z aktualnich pristupu

k edukaci nadanych zaku na zakladnich a
strednich skolach, jejichz pritomnost je jiz take
legislativné zakotvena v soucasnych kurikularnich
skolskych dokumentech.



Cile predmeétu

> Seminar studentum nabizi seznameni s pedagogickymi
cinnostmi, nutnymi pro zvladnuti vychovnych a vzdélavacich
specifik prace s nadanymi zaky.

» Studenti budou seznameni s metodami identifikace nadanych
zaku ve tridach, které se opiraji o klicové evropské koncepce
talentu a nadani.

» Po absolvovani predmeétu bude student schopen identifikovat
pritomnost nadaného zaka ve tride, vyuzivat moderni
vzdélavaci strategie pro jeho vyuku, vytvorit individualni studijni
plan pro nadaného zaka, respektovat specifika nadaného zaka a
efektivneé vyuzivat edukacni nabidku pro jeho vzdélavani.



Ukazka sylabu predmétu Nadany zak

Pozadavky na studenta

Student se aktivné ucastni seminaru, diskutuje nad vybranymi
tématy. Student zpracuje seminarni praci/projekt na individualné

zvolené téma:

1. Kazuistika nadaného zaka s navrhem na jeho intervenci.

2. Mapovani projevl nadaného zaka v kolektivu tridy.



Pozadavky na studenta

3. Zpracovani pripravy na vyucovaci hodinu, ve které je
pritomen nadany Zak (libovolné téma).

4. Vytvoreni portfolia pro nadaného zaka s navrhy na jeho
individualni aktivity z libovolného studijniho oboru
(hlavolamy, krizovky, rébusy).

Poznamka:

Student si mlze téma prace zvolit dle oblasti svého zajmu,
coz je prinosné jak pro neho samotného, tak pro ostatni
posluchace. Student projekt predstavi individualnim
vystupem na seminari.



Ukazka sylabu predmétu Nadany zak

Obsah

1. Pojmy talent a nadani z historického a soucasného pohledu.

2. Definice, modely a koncepce nadani, inteligence, tvorivost,
Gaussova krivka hodnot IQ v soucasné populaci.

3. Vlivdédicnosti a prostredi na nadani.
4. I|dentifikace nadanych zaku.

5. Charakteristické projevy nadanych zakua ve tridé.



Obsah

6. Specifické pristupy ucitele k nadanym zakdm, vzdélavaci
potreby nadanych zakda.

7. Socialné-emocionalni problémy nadanych deéti.

8. Priprava ucitele na vyucovaci hodinu, ve které je pritomen
nadany zak.

9. Inkluze nadaného zaka v tradicnim tridnim kolektivu z pohledu
pedagogické praxe.

10. Nacvik pedagogickych dovednosti pro praci s nadanymi zaky —
praktické pouziti aktivizujicich vyucovacich metod, tvorba
materiall pro nadané zaky, tvorba IVP pro nadaného zdka.



> MSMT vytvafi vizi do roku 2020 kam se bude
ubirat systém prace s nadanymi zaky

» Celkova podpora vyuky nadanych

» Jak ji uchopi PdF?



Zahranicni inspirace

> Spoluprace Ciny a Ruska

» USA (NAGC - National Association for Gifted
Children)

> Velkd Britanie, Spanélsko, Polsko, Madarsko
(v téchto evropskych zemich se ve sSkolskych
reformach pocita se specifickymi zpusoby
péce o nadané)



Zahranicni inspirace

» Problémy Chorvatska, Jugoslavie a nékterych
dalsSich postkomunistickych statt v podobé
tzv. ,brain-drain® (oznaceni pro odchod
mladych lidi, zejména nadanych, do zahranici)



20WCGTC konference
Louisville Kentucky
10.-14.8.2013




Joseph S. Renzulli
The National Research Center on the Gifted
and Talented, USA




Joseph S. Renzulli

Lidé s vysokym potencialem se casto objevuji
ve vedoucich pozicich a mohou politicky
rozhodovat ve vSech oblastech zivota.

Co zpusobuje, Ze nékteri z téchto lidi pouzivaji
své nadani pro utvareni sveta jako lepsiho
mista pro zivot?




Joseph S. Renzulli

Renzulli formuloval dilci teorie, které jsou soucasti obecné
teorie, zabyvajici se vyvojem kognitivnich a co-kogni-
tivnich faktoru, které prispivaji k vysoké urovni tvurci
produktivity u mladych i dospélych lidi.

Prvni dilCi teorie popisuje, jak |ze podporit orientaci
nadanych v kladném slova smyslu, tedy aby prispivali
k produkci socialniho kapitalu.

Druha dilCi teorie se zabyva podporou a efektivnhim a
citlivym vedenim mladych lidi s mimoradné vysokym
potencialem. (Priprava pedagogu)



Todd Lubart
Université Paris Descartes, France




Todd Lubart

Tvorivost je povazovana za stale dulezitéjsi osobni schopnost
a spolecensky zdroj.

Mohou byt navrzeny vzdélavaci systémy na podporu rozvoje
tvlrciho potencidlu studentd, coz zahrnuje tri hlavni
oblasti:

1. kreativni lidri jako spravci skolského systému (reditelé
Skol, kteri stanovi vhodné cile)

2. kreativni ucitelé, kteri jsou vzory pro studenty (jejich
chovani pri tridnich aktivitach a otevrenost k novym
myslenkam)

3. prostredi pro uceni— jeho fyzickou, kognitivni a socialni
funkci Ize nakonfigurovat tak, aby podporovalo kreativitu




Todd Lubart

Kreativita a prislusné osnovy jsou povazovany za
soucast klimatu skoly.

Otazkou zustava, zda reditelé a ucitelé sami musi
byt kreativni, aby podporovali kreativitu
studentl a zda se tim kreativita studentu zvysi.

Otazka novych pristupu k designu kreativnich
vzdélavacich systému.



Sally M. Reis
Vice Provost for Academic Affairs, University of
Connecticut, USA




Sally M. Reis

Zminuje se o tom, co by mélo byt nejdulezitéjSim cilem
programu pro nadané a talentované. Je jim

rozvoj zvidavosti, angazovanost, radostné uceni,
chovani a kreativita.

Tento cil je v rozporu s aktualnimi trendy a cili jak
vseobecného vzdélavani, tak nékterych vzdélavacich
programu pro nadané.

Sally M. Reis upozornuje na potrebu, aby pedagogove
prijali kreativitu a inovace jako zakladni zaméreni
sluzeb a programu pro vzdélavani nadanych.




Roland S. Persson
School of Education & Communication,
Jonkoping University, Sweden




Roland S. Persson

Kromeé kulturnich zmén mezi zemémi a kontinenty musi
dnes védci a pedagogoveé vzit v uvahu rostouci
globalizaci a jeji ,Superculture”, vytvorenou radou
politickych a ekonomickych hodnot, které jsou Casto
pro mistni kulturu malo citlivé.

Pokud chceme nadanym rozumeét a vzdélavat je,
je nejdulezitéjsi zachovat svobodu mysleni a projevu.

Je potreba pochopit, jak uspésnée dale rozvijet nase
znalosti o nadani a talentu smysluplnym zpusobem.




Tracy Riley
Massey University, New Zealand




Tracy Riley

Number 8 Wire jsou soucasti kulturniho lexikonu Nového
Zélandu s odkazem na vynalézavost svych lidi, kteri
pouzivaji kreativitu pri reseni problému. Jsou zaméreny na
vysledky mnoha soutézi napric vSemi obory.

Soutéze tedy mohou byt pouzity k odhalovani, rozvijeni
a odménovani tvurcich objevl jednotlivet nebo tymd.

Tracy Riley zkoumala zpuUsoby, jak Ize vyuzit soutéze k
posileni tvorivosti.



Christian Fischer
International Center for the Study of Giftedness
(ICBF), University of Muenster, Germany.




Christian Fischer

Podle vysokych schopnosti nadanych déti se autoregulace uceni
jevi jako pro né nejvhodnéjsi styl uceni. Vyzaduje vsak takové
strategie uceni jako napr.

» kognitivni a metakognitivni strategie
» motivacni strategie
» volni strategie

Prezentace byla zamérena na obohacovani modelu
autoregulace uceni pro nadané déeti v kombinaci s adaptivhim
vzdélavanim ucitell, které bylo vyvinuto v Mezinarodnim
centru pro Studium nadani.



C. June Maker
University of Arizona, Tucson, AZ, USA




C. June Maker

C. June Maker uvadéla praktické priklady vyzkumu na
modelu vyuky vytvoreném ve spolupraci s kolegy ze
Saudské Arabie, Turecka, Koreje, Tchaj-wanu, Chile,
Velké Britanie, Thajska a USA.

Vyuka podle tohoto modelu je vzrusujici nova metoda,
zalozena na rozvoji tvurciho reseni problému
prostrednictvim objevovani silné dusevni stranky
jedince a jeho schopnosti pri zachovani pestré
skupiny narodnosti.



C. June Maker

Déti se na vyuce aktivne podileji, zvysuje se jejich tvorivost,
uci se dulezity akademicky obsah. Novy model spojuje:

» Aktivni mysleni v socialnim kontextu (TASC)

> Step by Step pro reseni problému kreativné, vyvinuty Belle
Wallace v Jizni Africe a pouzivany po celém svéte

» Problem Based Learning (PBL) - pfistup vyvinuty pro pouziti
ve zdravotnickych Skolach, prizplsobeny pro nadané déti

Zjisténi: zadjem déti o védu a reSeni problémU obecné se
zvySuje, narusta jejich znalostni baze, ktera se stava
sloZitéjsi, narlsta jejich tvorivost.




Peter Csermely
President, The European Council for High
Ability (ECHA), Semmelweis University,
Hungary




Peter Csermely

Talenty Casto zaujimaji ustredni a velmi dynamicke
postaveni v socialnich sitich.

Proto jsou spravné sitové strategie klicovymi faktory
pro talentované lidi a jejich spolecnost, aby byla
uspesna.

U&innost téchto procesti mdze byt znaéné rozéifena
o sit podpory talentd, jak je tomu napr. v
Madarsku.






