ZAVERECNA PISEMNA EVALUACE
ucastnika zahrani¢ni stdze ve WALESU v terminu prosinec 2014

vypracovala: Bc. Hana Placha

Ma prvotni ocekavani od zahrani¢ni stdze ve Walesu byla spojend s poznavanim
pfistupu ke vzdélavani v jinych podminkach, v jiné zemi a jiné kultufe, ktera Vv podstaté
nebyla zasazena do konkrétni pfedstavy s pevnymi teoretickymi zéklady. Jelikoz téma
problematiky zamétené na emocni a socialni stranku ve vzdélavani je neustale povazovano za
jedno ze stézejnich a stava se globalnim problémem vzhledem k zivotnimu stylu rodin
s détmi, jedna se o problém feseny také v naSi kazdodenni pedagogické praxi. Konkrétni
problémy vztahujici se k jednotliveim i skupiné v této oblasti nelze vSak fesit s velkou
efektivitou bez podpory jednotlivych zacastnénych stran podilejicich se na vychovné

vzdelavacim procesu a bez komplexniho piistupu k véci.

V Gvodu staze velmi srozumitelnou formou a v profesionalnim podani prof. Judy
Hutchings na univerzit¢ v Bangoru nam byla piedstavena metodika Incredible Years a
V navaznosti na tento program metodika vytvotrena pro Skoly ve Walesu pod ndzvem ,, Amser
Caleb®, ,,Kai a Mai*, ktera byla velmi podrobné a konkrétné prezentovana Rhiain Gwyn. Tato
teoreticka ¢ast mi pomohla se v nasledném ptimém pozorovani piedskolnich zafizeni zaméfit
se na urCité konkrétni prvky a zaroven predchozi ziskané znalosti mi umoznily pojmout

V realné situaci navazujici momenty.

Jednim z dilezitych ¢lanku staze, ktery se stal zijmem mého pozorovani, bylo
zapojeni rodi¢t do celého vzdélavaciho procesu a prace s kurikulem dotykajicim se emoc¢nich
a socidlnich dovednosti déti. RodiCe jsou tu systematicky vzdélavani jako jeden z ¢lanka
celého programu a formou sdileni dennich aktivit prostfednictvim ukoli pro rodi¢e a déti
neustale seznamovani s obsahem fesenych témat, pravidel apod. Ve své pedagogické praxi
jsem se jiz pokusila hledat zpiisob a cestu k propojeni rodiny a Skoly a najit mozZnosti, jak se
pokusit rodi¢im z fad laické vefejnosti pomoci v informovanosti o dilezitosti piedskolniho
obdobi v utvareni osobnosti ditéte a jeho celistvém rozvoji. Tento moment vnimam jako

moznou inspiraci, podporu a uji$téni se ve spravnosti realizace této myslenky.

Cela staz se tak stala skladankou, do které jsem na zaklad¢ pfipraveného scénéte

postupné dostavala moznost vkladat ¢asti dle vlastnich potieb a uvazeni tak, aby bylo mozné



si odnést maximaln¢ vyhovujici stavbu, kterou si mtize kazdy sam pretransformovat do
podminek svého pracovisté. At jiz se vSak jednd o maly kousek, ¢i celou ,,skladacku®, je
nutné¢ se zamyslet nad zplisobem implementace do nasi vzdélavaci politiky a také zvazit
moznosti. Nad témito faktory jsem se jiz sama zamysSlela v pribéhu staze a musim
konstatovat, ze v soucasné dob¢ jsem v situaci, kdy za maximalni podpory vedeni je velmi
realné vyuzit na zéklad¢ inspirace sledované principy ve své pedagogické praxi. V zafizeni
(ZS a MS Lesnice), ve kterém pracuji, vznika tolik diskutovana a podporovana nivaznost
jednotlivych stupiii vzdélavani, jelikoz se jedna o malotiidni Skolu na vesnici. Vedeni skoly
(p. teditelka Mgr. Marie Beranova) pro letosSni rok bylo schopno vytvofit idealni personalni
podminky pro praci pedagogl v predskolnim zafizeni a praktické zkuSenosti pani feditelky

Vv uskutecnovani principti v oblasti rozvoje emocnich a socidlnich dovednosti jsou obrovské.

Napadd m¢ k tomu moment, ktery jsem prozila po navratu ze stdze. Pti rozhovoru
S pani feditelkou, kdy jsem li¢ila ne¢které z postiehli zachycenych ve skolach ve Walesu, jsem
se dotkla ,knihy tfidniho maskota®“. Pfi rozhovoru s uéitelkou $koly Ysgol Bro Lleu, ktera
méla ve t¥idé déti, asistentky a nas, navitévu z Ceské republiky, prob&hla mezi jinymi
,minutova“ ukazka knizky, ktera je vytvotrena pro néjaké tiidni plySové zvire kolektivem tak,
ze jednotlivec, ktery si zaslouzi, chce, ¢i jej skupina zvoli, si zvife odnese s sebou domt.
Okamziky, jak stimto ,,plySovym hrdinou® travi jeho rodina ¢as, zaznamenava rodi¢ do
knihy. Ptiklada fotografie, pise, co spole¢né zazili, ale hlavné, rodi¢e jsou nuceni s ditétem
néco zajimavého prozit. VSichni si na sebe prostiednictvim plySového kamarada najdou
efektivné straveny cas a poté dit€¢ samo vypravi, co zazili také vSem ostatnim ve skuping.
Stava se tak jedine¢nym, proziva svych ,,par minut slavy* a vybrusuje také dovednosti jako je
projev pfed obecenstvem, komunikativni dovednosti, pamét, seznamuje ostatni se svou
rodinou apod. Zpatky na zacatek mysSlenky. Pani feditelka po vyslechnuti mého postiehu
oto¢ila zidli, ze skiin€ sundala velkého slona a vyndala z police ,,Slontv piibéh®...... 117 kdysi
davno, fekla, mi bylo lito vyhodit tohoto slona, a tak jsem mu zkusila s détmi zprostiedkovat

zajimavéjsi osud.

...aja jsem véd¢la, Ze tohle je ¢lovék maximalné naklonén zpisobu prace predstavené
v né¢kolika dnech ve Walesu, ktera zohlednuje dité a neni zaméfena vyhradné na vykonovou

slozku.

Ditivod, pro¢ vénuji v uvodu hodnoceni nejvétsi Cast popisu situace v konkrétnim

zafizeni, je jednim z aspektl dilezitych pii zavadéni novych zalezitosti do vzdélavaciho



programu. Toto zvazeni podminek k odliSnym piistupim vychazi nejen z mych piedeslych
pedagogickych zkusenosti, ale také z rozhovorti vedenych na stazi s ostatnimi kolegynémi nad
problémy ohledné ptipadné implementace programu do vzdélavaci koncepce konkrétni

mateiské Skoly, kdy je praveé nezbytna maximalni podpora vedeni Skoly.

V systému vzdélavani v Ceské republice nastaveném statem je v kazdém piipadé
téméi likvidaéné smérem k jakymkoliv inovacim ve vzdélavani a individudlnimu piistupu k
ditéti stanoven pocet déti ve tfidach. Obrovskym problémem, ktery nici jiz tak vysokou
uroven ¢eského Skolstvi a posouva ji k rovnici kvantitativniho financovani skolstvi bez ohledu
na kvalitu. Tenhle neustale diskutovany problém byl bez vétSich snah Gcastnic stize denné
konzultovan také v souladu s pohledem na metodiku a pozorovanou praxi Vv zatizenich

Walesu pfi skupinovych reflexich.

Jednim z dilezitych hledisek kurikula pro ptedskolni déti ,,Amser Caleb“ (Cas s
medvédem Calebem), ve kterém se uplatiluje princip pozitivniho pfistupu, pozitivniho
motivovani a zaméfuje se na vztahovou problematiku, emoc¢ni dovednosti déti a problémové
projevy chovani je navaznost na tento program v dal$im stupni vzdélavani. Jedna se o to, ze
ptipravena rozpracovana kurikula pro zafazeni do $kolnich programu ,,Dino program* a
,Nejlepsi pratelé” davaji na vyznamu predeslé vychovné vzdélavaci praci na nizS§im stupni a

zaroven tak umoznuji zvysit efektivitu dosazenych vysledka ve sledovanych oblastech.

Kurikulum pro ptedskolni déti je rozdéleno do 4 zakladnich ¢asti- zavadéni pravidel
ve tfid¢, rozvijeni dovednosti poslouchat mluvené slovo, byt schopen rozpoznat své pocity a

pocity druhych a kontrola negativnich pocitt.

Nejprve s détmi dochazi k zavadéni pravidel ve tfidé a jejich dikladnému osvojeni,
zvnitinéni. Ktomu slouzi soubory her, aktivit, neustale s détmi provadénych v kontaktu
s dospélou osobou. Jedna se rizné podoby c¢innosti s obdobou lotto, bingo, manipulace se

zalaminovanymi kartami a neustala vizualizace pravidel.

Jednotliva pravidla ptichazi do skupiny déti seznamit medveéd Caleb a jeho kamaradi
Kai a Mai se stavaji spole¢n¢ s nim prostiedniky mezi ucitelem a détmi a jsou spolecné tvirci
modelového chovani. ,,Déti potiebuji prostiedky, jelikoz nemaji jazyk na takové trovni
komunikace.”, ¥ikd Rhiain Gwyn. Soucasti vypracované metodiky je také velka Calebova
kniha a Calebova kniha lesnich pravidel. Tyto knihy ve formatu A3 obsahuji podklady pro

ucitele k vypravéni o medvédovi a zaroven vizualizaci pro déti toho, kde Zije, fotografie jeho



uzavieného kosiku ve kterém bydli, jeho zazitky. VSe slouzi k podpofe osvojeni tfidnich
pravidel a vSech bodi sestaveného kurikula. Stary moudry medvéd napft. fekne détem, co se
mu stalo, kdyz byl maly a zil s maminkou, jaka pravidla m¢l v lese pro to, aby jej neustale
udrzovala Vv bezpeci. Jedna se o Calebova pravidla, ktera jsou vSak cestou k tvorbé pravidel

tfidnich.

Jednotliva tfidni pravidla jsou urena pro specifickou oblast, specifickou skupinu,
tudiz se lisi od lesnich a udavaji jak se chovat mezi sebou ve tiidé. Jednotliva pravidla jsou
vzdy pozitivné formulovana jako napt. ,,vnitini hlas“- pro pobyt v mistnosti, ,,tiché nozi¢ky*-
pro pohyb v mistnosti, ,,ruce u téla*“- piedchazeni agrese, ,.tiSe se hlasit“, ,,byt v klidu®, ,,étyfi
nohy na zemi“- nehoupat se na zidli. Vrcholem striktné nezadouciho chovani je prvek ,,ticha
zidle*. Toto misto vSak neni vnimano jako trest, nicméné poskytuje ¢as, jak se zklidnit, ¢as na
zménu. V tomto procesu musi byt dité ignorovano ostatnimi. Ackoliv se toto pojeti zda jako
jednoduché a striktni feSeni, celému smysluplnému vysledku ptedchézi dlouhé uceni, aby dité
bylo schopno vnimat disledek svého chovani. Veskeré denni aktivity doprovazi pozitivni
gesto se zvednutym palcem. Pozornost je vénovana pouze pozitivnim projevim chovani, které

druhotné fesi negativni, nezddouci projevy chovani.

Cely tento program tlaci do poptedi emoc¢ni dovednosti a stavi jejich osvojeni pred
studijni vysledky. Rhiain Gwyn popisuje diileZitost osobniho pfistupu k ditéti pomoci nadoby
na stres. ,,Predstavte si dit¢ a na jeho hlavé nadobu, kterou kazdy den mize mit jinak
naplnénou jiz z doméaciho prostfedi. Nekteré dit€¢ ji ma relativné prézdnou, dité
z problémového prostiedi, kdy se rodi¢e hadaji, pozivaji drogy, alkohol témét plnou. Staci
velmi malo a pomyslna nadoba stresu pretece jiz u vstupu ditéte do Skoly kvili malickostem®,
fika Rhiain Gwyn. KteSeni, ¢i lépe piedchazeni takovych situaci nam byl piedstaven

Incentive program for individual child — Kralicek v zeli.

Tyto momenty piedstavené na stfedisku Cebei v pribéhu aktivnich prednasek a také
na nékolika video ukazkach z praxe v pribéhu prezentace byly promitnuty v navstivenych
Skolskych zatizenich (Ysgol Gynradd Y Parc, Ysgol Bro Lleu). Zminéné skoly byly spojenym
zatizenim predskolniho a nasledné¢ zakladniho vzdélani v jedné budové. Veskeré popsané
situace jsme mély moznost zaregistrovat v pribéhu sledované vyuky a jevila se jako velmi
aktivné fungujici. Pfi rozhovoru s feditelkou skoly Ysgol Bro Lleu, napiiklad padla
poznamka, Zze nema problém v situaci, kdy je cela Skola pfi jedné akci pohromadé vSechny

déti uklidnit pouze jednim zvednutim ruky, jelikoz vSichni ,,funguji* jednotné podle stejnych



pravidel. Tato Zena nam také sd¢lila skuteCnost, Ze v momenté pievzeti vedouci funkce
nemohla opustit svoji pedagogickou praci a zistala ucit ve své tiid¢, z diivodia velké vazanosti
kolektivu na jeji osobnost. Zminila skutecnost, Ze jejim odchodem ze t¥idy se chovani
neékterych problémovych jedinct zhorSilo, kolektiv tfidy velmi tézce tuto skutec¢nost
zpracoval, zlstala tedy i nadale jejich ucitelem proto, aby nepfisla veskera piedesla prace
vnive¢. Z jejich slov bylo ziejmé nasazeni pro dobrou véc a jisté jiz ovéiené ,,plody tspéchu*
ji vedly k tomuto kroku. Mozna tato véta je pro mé& osobné také jednim z motort, ktery dava

celému tomuto programu smysl.

Pti navstéve Skoly bylo vsude evidentni velmi podnétné prostiedi, mnohdy az
predimenzované prostory zaplnéné barevnymi vytvory déti, neustale vizualizovana pravidla
na chodbach, ve tfidach. Byl znat evidentné komplexni piistup vSech zGc¢astnénych osob na
vzdélavani v aredlu Skoly- napf. vyvéSeny individudlni plan pro dit€¢ se specifickymi
vzd€lavacimi potfebami na viditelném misté s pfiloZzenou fotografii. Ackoliv prostiedi
pusobilo mozna az zmatené a neklidné, veskeré komponenty mozaiky na zdech se skladaly
z casti, které se jakkoliv vztahovaly k détem samotnym. Vytvory a vyrobky déti, jejich

neustala dokumentovany kontakt s pravidly.

Unikatni bylo také setkdni se s propracovanym systémem uceni podle inteligenci. Ve
vsech tiidach byly viditelné umisténé fotografie déti ve spojeni s jejich ,,kolaci* zobrazujicimi
rozloZeni irovné jednotlivych inteligenci podle H. Gardnera. Tato ¢ast putovala s ditétem po
celou dobu jeho vzdélavani a byla evidentné vniména také ostatnimi vrstevniky ve velmi
pozitivnim smyslu. Dité, které nema tolik vizudlné zaplnénou nékterou z Grovni schopnosti
podle inteligenci je druhym vnimano jako né€kdo, komu mize ten siln&j$i pomoci a naopak.
Nebyla znat Zadna rivalita, ba dokonce UZasné vytvarné projekty realizované timto smérem,
kdy za vyuziti toho, Ze je kazdy jiny a ma rad jiné zpusoby uceni vznikaly neuvéfitelné
zajimavé kolaze. Tento zpusob prace s inteligencemi podle H. Gardnera byl vSude na
viditelnych mistech doplnén také o systém rozvoje mozku, ktery byl détem jiz od
ptredskolniho véku vysvétlen, zatfazen do programu dne, barevné odlisen a dale podporovan
pomoci systému odmén. Déti tak neustale vnimaji rozdily mezi ¢innostmi, které pfispivaji
k rozvoji mozku ¢i nikoliv, postupné jsou v procesu uéeni obeznameny s moznostmi, do jaké

miry jsou schopny tuto skutecnost ovlivnit apod.

Cely program staze byl dle mého pohledu zcela adekvatn€ nastaven tak, aby bylo

mozné v pomérné kratkém cCase nasat co nejvice informaci v propojeni s realitou. Na onom



teoretickém zékladé¢ podaném v ramci prezentaci centra Cebei na Univerzit¢ v Bangoru se
poté dalo stavét a mé predstavy tak dostaly konkrétni podobu a rozmér. Stejné tak, jako se
kazdé dité je schopno ucit a rozvijet jinym zpiisobem na zaklad¢ jinych podnétt, volbou jemu

......

a odnasSime si jiné postichy a nase cesty k dosazeni stejného cile se mohou lisit.

Ma cesta jiz svlij nepatrny kousek zapocala. Po navratu ze staze se mnou k détem
pficestoval novy kamarad, ktery neumi mluvit naSim jazykem. Mozna se pokusim navéazat na
mé snahy jak pfijit nendsilnou formou k détem s vyukou anglictiny. Tento kamarad jiz déti
naucil, ze bude ve tfidé po dobu jejich pobytu odpocivat a bude tudiz pottebovat jisty klid.
Spole¢né zkousime jinak pojmout pravidla ve tiidé. Pouziti gesta vyjadiujiciho pozitivni
ocenéni se jiz po tydnu stalo s mrknutim oka krasné pozorovatelné i mezi détmi. Kolegyné
V ramci pfedvanocnich dni prosly mym malym mentorskym tréninkem a snazime se spole¢né
o zpusob vyzvednuti pozitivniho, zadouciho chovani jako zplisob napravy, zmény chovani
nespravného, nezadouciho. Jako darek na vénoce jsem od pani feditelky pro nasi tfidu dostala

velkou laminovacku a mozna vznikne i dalsi ,,Sloniv piibéh*.

Jesté jednou bych timto rada pod€kovala zejména pani Egle Havrdové, PhD za

skvélou organizaci a veskeré zprosttedkovani staze a také celému jejimu tymu.

V Sumperku 28. 12. 2014 Vypracovala: Bc. Hana Placha



